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传承五四精神 绽放战“疫”青春
4月 30 日上午，一场走心的青年干部交流座谈会在曹家渡街道召开。 这既是一场对街道派

驻机场工作人员的慰问会，更是鼓励青年干部奋发有为的动员会。

社区是疫情防控闭环管理的“最后一公里”。静安区组建派驻机场工作组的消息传来，街道机关党总支立刻发出倡议，发动机关干部报名增
援。短短半天内，就收到了 30余名党员干部的“请战书”。他们中大都是青年干部，有的是刚毕业进入社会的“萌新员工”，有的是刚刚喜获麟儿
的“新手奶爸”，还有的是宝宝仍在咿呀学语的“二孩妈妈”⋯⋯在疫情面前，他们选择卸下生活的角色，戴上“曹家渡人”的勋章。街道组建了青
年干部突击队，分批驰援机场一线。
目前，5名机场“大白”已圆满完成工作任务平安凯旋，仍有 1名同志“五一”期间坚守在机场岗位。

” ” ”

“ 我始终坚持做到：牢记入党初心，发

扬助人爱心，增强做事责任心！

社区自治办公室 赵斌

“ 机场防疫工作中最大的感悟是：要

以不变应万变，要坚持底线不放松。

社区自治办公室 陶伊霏 社区平安办公室 夏昱罡

“ 机场作为外防输入的第一道防线， 作为

一名社区工作者，要守住底线，也要倾心服务。

社区管理办公室 徐福康

“ 机场工作虽辛苦，却充满感动。 人民

群众的支持是我工作中最大的动力！

”

青年力量体现曹家渡力量1

如果说机场是疫情防控的“第一道关口”，那么社区就是防疫保卫战的“最后一道防线”。在居民小区，虽然没有机场“大白”的全副武装，但
一件橙色的志愿者马甲同样暖心亮眼。自春节起，街道青年干部纷纷增援居民区，一线工作“苦甜相伴”，但他们无怨无悔。

青春精神彰显曹家渡精神2

筑牢安全底线 守护社区平安
街道召开 2020年度社区平安建设工作会议

5 月 22 日下午，曹家渡街道党工委、办事
处召开2020年度社区平安建设工作会议，对去
年工作进行回顾、表彰、总结，对2020年工作目
标、责任、任务进一步予以明确、落实。街道党政
领导、各办、各部门、各对应设置部门负责人，各
居民区党总支书记、社区法律服务签约律师事
务所代表、社区单位代表等参加了会议。

会议由街道党工委副书记李晟晖主持，
街道党工委副书记、办事处主任李颖婷宣读了
2019 年度街道平安建设工作表彰名单。李晟
晖副书记向大会作年度平安建设工作报告，
从维护国家安全、矛盾化解、群防群治、安全
生产、消防安全、扫黑除恶等方面分别对
2019 年工作做了总结回顾，并部署 2020 年
平安建设相关工作；曹家渡派出所所长张斌
同志通报了社区治安形势和安全稳定情况。

会议现场，街道党工委书记唐凌峰与居

民区代表玉兰居民区党总支书记许晓英进行
了平安建设责任签约，明确了 2020 年居民区
平安建设工作职责；街道党工委副书记、办事
处主任李颖婷与社区单位代表上服集团置业
有限公司物业经理王蕾进行了城区安全运行
责任签约，进一步落实企业主体责任和安全生
产工作责任制；各居民区进行了食品安全工作
责任签约；相关律师事务所与各居民区进行了

“一居委一顾问”的法律顾问服务签约，旨在
给居民群众提供更优质的公共法律服务。

李颖婷指出，在当前疫情防控进入常态
化，生产生活秩序加快恢复的关键时期，做好
安全防范工作尤为迫切。她强调要清醒认识
安全形势的严峻性，增强责任感，强化底线思
维，坚决守住安全底线，并结合疫情防控常态
化、社会面稳控以及城区安全运行相关要求，
提出三点意见：一要增强责任感、使命感，全
力做好全国“两会”期间社会面稳控和信访
工作；二要强化系统治理、源头治理，切实维
护城区运行安全；三要平战结合、狠抓落实，
统筹推进平安建设各项工作。

街道党工委书记唐凌峰肯定了疫情发生
以来平安条线干部、志愿者主动跨前积极投
身社区防控一线作出的贡献，并强调下一步
工作中要保持敏锐的预判，时刻关注形势，充

分研判风险，为科学应对赢得主动。要以治理
的思路，注重联防联控、智能防控；要进一步
推动资源力量下沉，更好接入城市运行“一网
统管”，为基层赋能减压，让基层更有战斗力。
他结合依法治区和市域社会治理现代化等工
作要求作了重要讲话，提出三点要求：一要以
更强政治自觉和政治担当，用更高标准、更实
举措确保一方平安；二要以市域社会治理现
代化试点工作为抓手，加快形成共建共治共
享新格局；三要以扫黑除恶“六清行动”为契
机，持之以恒推进专项斗争向纵深发展。

曹家渡街道将继续保持攻坚克难的工作
作风，以更高的要求，更严的标准，更大的努
力，切实履行工作职责，维护社会面安全稳
定、保障人民安居乐业，为平安曹家渡建设共
同努力。

（平安办）

“

”

希望组织也能让女同志参与

机场支援工作， 发挥女同志的力

量！

社区发展办公室 曲鲁伟 社区党建办公室 吴怡

“

”

作为一名 90后，2003年的非

典中，我们是受保护的一代，如今

我们走上了工作岗位， 责任在肩，

更是我们应该履行的时代使命。

街道市容所 杨欢颖

防疫工作很辛苦， 让我迅速成

长， 我将更加坚定为人民服务的信

念，努力做好社区的一枚“螺丝钉”。

“

”

社区平安办公室 何宣

“

”

作为青年干部 ， 要毫不懈

怠 ， 努力提升干事本领和担当

能力。

“

”

参与社区一线防疫工作中，让

我更清晰深刻地理解了如何坚守

入党初心，担起岗位职责。

街道市容所 殷仁冰

青年未来就是曹家渡未来3

街道党工委始终注重加强青年人才的发
掘和培养，积极搭建青年干部实践锻炼平台，
推动青年干部到改革发展的主战场、到维护
稳定的第一线、到服务群众的最前沿，在实践
中砥砺品质、提高本领。

党工委副书记李晟晖：很高兴看到同志
们平安归来，“一名党员就是一面旗帜”，旗
帜和榜样就在身边。希望各位青年同志学习

榜样精神，传承榜样力量。
党工委副书记姚嬿：疫情防控是一场

大战，更是对基层干部的一次大考，关键
时刻锤炼政治品格，曹家渡人经受住了
考验，希望大家再接再厉交出群众满意
的答卷。

街道办事处副主任季伟娟：听到大家的
分享我非常感动，也表示敬意。“革命尚未成

功，同志仍需努力。”在平日的工作中要继续
发挥好每个人的力量。

街道办事处副主任王燕锋：对我们前往
机场的“逆行者”表示钦佩，只有经历才能成
长，希望大家脚踏实地、时刻准备，为建设和
谐曹家渡添砖加瓦。
最后，党工委书记唐凌峰对青年干部提

出工作要求，要切实增强“四个意识”、坚定

“四个自信”，坚决做到“两个维护”，并对大
家提出四点希望：一要“胸怀大我”，做对党
忠诚、为民服务的新青年；二要“锤炼自我”，
做德才兼备、以德为先的新青年；三要“拼搏
忘我”，做干事创业、敢于担当的新青年；四
要“功成有我”，做大有可为、大有作为的新
青年。

（党建办）

2020年度社区平安建设工作会议现场


