
□记者 武钢

虹口区委书记吴信宝近日在区党政
负责干部会议上指出，“十四五”时期是
虹口在新的起点上“脱胎换骨、功能重
塑、能级跃升”的关键五年，要切实把市
委、市政府部署要求落实到虹口发展的
发展定位、战略谋划、功能布局上来，以
“开局就是决战、起步就是冲刺”的劲
头，早发力、快发力，努力实现 2021 年工
作“开门红”，在“十四五”期间创造更
多发展奇迹。

2020 年是虹口在上海发展 C 位亮

相的关键一年，2021 年是虹口血性出征
的一年。在这样一个机遇与挑战并存的
时代，如何将凉城的发展更好地融入虹
口的发展、上海的发展之中？“十四五”
开局之年的凉城会怎样？2021 年凉城新
村街道工作务虚会给出了答案。

会上，街道党工委书记乐跃明对
2021 年凉城新村街道全年工作开展提
出明确要求：紧紧围绕“万众建我家、幸
福千万家———党建引领三聚工程”这条
主线，着力人文品质、服务品质 、环境品
质、管理品质、发展品质等凉城“五大品
质”建设，把握好理念与实践的关系、常

规与特色的关系、本职与兼职的关系，全
力推进“品位凉城、品质生活”建设。

街道党工委副书记、办事处主任陈
懿要求围绕 2021 年工作目标和工作主
线重点做好两个方面的工作：一是通过
参与和共建，实现聚人、聚力、聚心；二是
关注体验与赋能，促进工作提质增效，从
管理、服务、发展、自治多角度、多样化推
进人人享有的“凉城社区共同体”建设。

另外，结合今年街道工作目标，街道
各办所、各中心、城管凉城中队、凉城市
监所等部门积极部署了具体工作，以满
足建设“品位凉城、品质生活”的要求。

22002211年 11月 66日

本期 88版 总第 110011期
下期出版：：22月 33日

凉城新村街道党工委、、办事处 联合出版

扫描二维码关注

““上海社区发布””
扫描二维码关注

““老虹口周到””

2021年 1月 6日

本期 8版 总第 101期
下期出版：2月 3日

凉城新村街道党工委、办事处 联合出版

扫描二维码关注

“上海社区发布”
扫描二维码关注

“老虹口周到”

上海报业集团主管主办

国内统一连续出版物号：CN31-0114
报社地址：上海市徐汇区龙华路 1887号 3楼 客服热线：8008190000(固话) 4006200000(手机) 邮编：200032

印刷单位：上海界龙中报印务有限公司（上海市杨高中路 2112号） 无锡日报社印刷厂（无锡市机场路 100号） 免费赠阅

以“开局就是决战、起步就是冲刺”的劲头

全力推进““品位凉城、、品质生活””建设

【房管办】
注融合、 促精细， 提升凉城社区管理品

质；精准发力，优化小区管理规约；构建联盟，
规范物业行业发展；量化标准，提高物业服务
水平。

【党建办】
以“凝聚”和“服务”为核心，走

出凉城党建的三条路： 一是重点掀
起两个潮流，走出思想解放的探求
之路；二是从三个“红色”入手，走出
意识升级的转变之路； 三是抓住三
个 “点 ”，牵住两条 “线 ”，形成一个
“面”，走出凝聚服务的上升之路。

【党群中心】
梳理融合资源、扩充站点覆盖、增强

“人人有责”意识的培养；搭建平台、设计
载体，放大“人人尽责”的实现空间；做实
服务、提升品牌，逐步实现“人人享有”理
念。 通过夯实街道新时代文明实践分中
心工作基础，培育品质凉城建设软实力。

【文化中心】
聚焦精深化宣扬、 精准化配送、

精品化打造和精细化培育，强化思想
旗帜引领力、惠民服务感召力、“凉师
医友”品牌力和凉城非遗影响力。

【平安办】
通过织密平安防护网、 拧紧信访维

稳安全阀、筑牢消防安全防火墙、落实安
全生产大检查，筑防线、强底线，以平安
营造清新、安适的环境，促进品质生活。

【司法所】
结合 “十四五 ”规划 ，谋划 “八

五”普法依法治理，做好辖区预防犯
罪体系建设和矛盾化解工作， 确保
全年凉城社会面平安稳定， 营造品
位凉城法治氛围。

【社管办】
着力 “美丽家园”“美丽街区”建

设、市容精细化管理、“1+2”常态化巡
查执法、“1+2+X” 专项执法整治，以
及齐抓共管、长效管理机制等建设，彰
显社区的亮度、温度、力度、厚度。

【运维中心】
坚持 “应用为要、管用为王”

价值取向，依托应急指挥综合管理
系统， 打造专业化的核心队伍，实
现“一网统管”的内容融合、智能运
用和优化运行。

【城管凉城中队】
通过搭建 “1+2”工作模式 ，实行

片区网格化管理，结合社区工作室的
交叉监督机制和小区巡查机制，实现
屯兵街面向步勤社区转变、被动接诉
向主动服务转变以及粗放管理向精

耕细作转变。

【市监所】
通过提升队伍的整体业务能

力、 建立完善动态监管数据库和
使用数字化监管方式等， 打造一
支装备精良、业务娴熟、具备现代
化监管理念和数字化监管能力的

市场监管队伍。

【服务办】
以服务品质建设为目标， 聚焦重

点人群、重点工作，坚持统筹提升让养
老服务更有温度， 跨前一步促就业创
业服务更加充分， 提质增能使驿站服
务更有活力，进一步提升群众服务的
温馨感和便利度。

【社区事务受理服务中心】
围绕政务服务“一网通办”总目标，

以作风建设为抓手， 以打造一支 “全岗
通” 队伍为核心， 以全方位提升服务效
能、拓展“一网通办”覆盖面为两个落脚
点，塑造“有温度、有实效、有特色”的凉
城社区服务品质。

【发展办】
通过营造聚才环境，形成人才引力；通过

搭建干事平台，形成用才高地，着力做好服务
保障，优化营商环境，构建一线两翼发展格局，
形成凉城地区的政治、经济、文化和商业中心。

【党政办】
积极围绕凉城“五大品质建设”，当好

谋大局的“参谋长”和“排头兵”、重服务的
“大管家”和“服务员”、搭桥梁的“牵头人”
和“观察员”，为“品位凉城”添砖加瓦。

【人力办】
着力人才的“选”“用”“育”“留”，通过打造

至情至性的顶级团队，助力“品位凉城”建设。

【自治办】
着力新时尚共参与， 让环境品质更

清新，着力搭平台解难题，让社区治理更
精细化，着力小秘书大作为，架起桥梁促
融合，助推凉城品质建设共参与、社区治
理更高效。


