
市委统战部副部长蔡忠来闵行
调研新阶层人士统战工作

6月 12 日，市委统战部副
部长蔡忠一行来闵行，深入调研
入选 2019 年度全国统战工作
实践创新基地重点项目———
“虹新荟春申”的建设情况。闵
行区委常委、统战部部长李红
珍，市委统战部新阶层处负责
人，区委统战部副部长、区社会
主义学院院长巫岭，新虹街道党
工委书记曲峥等参加调研。
调研组一行实地考察了新

虹街道新阶层人士交流、学习、
联谊、活动的实体阵地———欣虹
“新空间”和天山西路“新空
间”，详细了解闵行“新空间”
的氛围营造、功能定位、活动菜
单和新阶层人士参与活动等情
况，并深入了解“虹新荟春申”

项目运营情况。
座谈会上，巫岭围绕“规划

先行，科学布点，三级阵地
‘巧’布局、因地制宜，多方联
动，公转自转‘细’谋划、聚焦
中心，突出特色，作用发挥
‘重’实效”着重汇报了闵行区
新阶层人士统战工作实践创新
基地建设情况。
李红珍从“做实责任、做大

品牌、做亮名片、做强队伍”四
个方面详细汇报了区新阶层人
士统战工作开展情况。她表示，
近年来在市委、区委的领导下，
闵行区新阶层人士统战工作取
得了较为显著的成绩。下一阶段
闵行区将重点聚焦“加强代表
人士，特别是网络代表人士的培

养，激发新阶层人士主动担当、
融入上海发展及进一步提升
‘新空间’影响力”。

蔡忠指出，闵行区开展新
的社会阶层人士统战工作特别
是推进实践创新基地建设工作
扎实、成效明显。做好新的社会
阶层人士统战工作关键在于将
新的社会阶层人士组织起来、
加强思想引领和注重作用发
挥。要坚持“人无我有、人有我
优、人优我特、人特我专”的工
作追求，持续推动工作。他强
调，新的社会阶层人士统战工
作要与党建工作相结合，进一
步整合资源，加强代表人士队
伍建设，认真做实理念领先、理
论领先和机制领先。
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联合出版

6月 4 日上午，闵行区委常
委、统战部部长李红珍带队赴
古美路街道，调研维多利亚古
美幼儿园复课情况和牌楼智谷
科技园园区规划情况。区委统
战部副部长、区侨办主任、区侨
联党组书记陈超，区委统战部
副部长徐华，古美路街道党工
委书记张伟麟、副书记周君咪
等参加调研。

维多利亚古美幼儿园作为
港资民办幼儿园，积极发挥爱
国爱港人士作用，建设优质教
学环境，提升教育品质，主动融
入社区发展。李红珍对此表示
充分肯定。
在牌楼智谷科技园区，李

红珍详细了解园区在承接漕河
泾园区溢出效应，聚焦校企合
作科技成果转移转化，与合作

创新园区之间开放共享、互联互
通，打造科技企业产业聚集区等
方面的做法经验，对园区未来多
元化的发展前景表示期待。
座谈会上，张伟麟汇报了

2020年古美路街道重点亮点工
作。2020 年，街道将着力深度打
造“城市家园党建”，深化拓展
“红色物业”，推进建设社会治
理共同体，优化营商环境，经济
保存量挖增量，全力做好“无土
招商”等工作，加快建设闵行品
质卓越生态宜居现代化新城区
的先行社区。张伟麟还汇报了社
会治理、民生养老等相关工作。
李红珍对古美路街道重点

亮点工作的有效开展给予充分
肯定。她指出，要放眼更高目标，
对标上海城市化社区建设要求，
将社会治理创新大考中的优秀
经验做法固化为工作机制，不断
破瓶颈、补短板。她强调，要发挥
好商会、港澳台企业以及民主党
派参与经济发展和社会治理的
作用，使统战参与有广度，统战
实践有深度，统战联络有温度，
期待古美在新时代创造新经验，
发挥新作用，取得新成就。

李红珍赴古美路街道走访调研

6月 1 日下午，闵侨健康新侨驿站
在上海东富龙科技股份有限公司正式
掲牌成立。
闵侨健康新侨驿站是闵行区侨联会

同上药集团、东富龙集团、上海交通大学
药学院，搭建旨在服务生物医药相关领域
的新侨人士、海外归国留学人员回国就
业、创业，开展交流、实习和科研的基地。
上海市侨联副主席徐大振，闵行区

委常委、区委统战部部长李红珍，上海
医药营销二部党委书记顾浩亮，市侨联

基层工作部部长杜洁，上海东富龙集团
董事长、总裁郑效东，上海交通大学药
学专家朱建伟，闵行区颛桥镇党委书记
陈皋等出席活动。
徐大振和李红珍共同为闵侨健康

新侨驿站揭牌。
徐大振对闵侨健康新侨驿站的成立

表示祝贺，并就今后闵侨健康新侨驿站的
发展提出三点期望：一是突出政治引领，
提高影响力；二是增强服务意识，提升凝
聚力；三是因地制宜，打造工作品牌。

凝聚新侨力量，搭建生物医药交流平台
闵侨健康新侨驿站成立

6月 10日，闵行区召开宗教团体联
席会议制度确立以来召开的首次会议。
会上，各宗教团体负责人围绕“民

族宗教法制宣传学习月”、“有序恢复
场所开放”、“春申论道”、“《社团管
理办法》学习与落实”、“智能安防”等
工作进行了交流，并部署了下半年宗教
场所规划建设、文明寺观教堂创建活动
等重点工作。
闵行区委统战部副部长、区民宗办

主任张苏华表示，希望大家务必认识到

场所恢复开放筹备工作是对场所创建工
作的助推，是对场所管理能力和水平的
考验，要自加压力、高标准严要求做好此
项工作。同时，各宗教团体和场所要认真
做好民族宗教法制宣传学习月的宣传工
作，不断扩大宗教政策法规知晓度，提高
宗教工作法制化水平, 不断提高文明寺
观教堂创建工作的参与度和获得感。

会后，各宗教团体与区民宗办签订
了《闵行宗教领域防范化解重大风险
防范和消防安全承诺书》。

闵行区召开宗教界联席会议
商讨宗教场所恢复开放筹备等重点工作

为进一步推进《闵行区关
于进一步加强党外干部队伍建
设的实施意见》（闵委办发
[2019]79 号）文件落实，了解
党外干部队伍建设情况，6 月
12 日上午，区委统战部召开党
外人士队伍建设座谈会，区卫
健委、区教育局、区人社局等
14 家单位分管领导出席。
会上，各委办局先后详细介

绍了本单位党外干部队伍的具
体情况、培养党外干部的具体措

施以及落实79号文件工作中存
在的困难，并提出了建设性意见
建议。
区委统战部副部长巫岭表

示，党外干部是民主党派代表
人士的重要源头，是多党合作
的人才库和蓄水池，目前闵行
区民主党派干部队伍还存在源
头不足、配备不平衡、年龄偏
大、上升渠道不通畅等问题。
巫岭提出，可以从三方面

入手推进党外干部队伍建设：

一是要进一步重视党外干部
工作。树立党内干部、党外干
部都是党的干部的理念。二是
要共同培养党外干部。各级党
委与统战部要定期对党外干
部工作开展沟通交流，加强政
策培训，合力培养,促进党外
干部成长。三是要进一步加强
对党外干部日常的跟踪管理。
建立党外干部培养的长期规
划，多搭平台，提升党外干部
五种能力。

区委统战部召开党外人士队伍建设座谈会

6月 9 日，区委统战部召开专题会
议，分析研究部机关党建工作的新特
点、新形势、新任务、新要求，筹划部署
今后一个阶段作为区级政治机关、大统
战职能部门加强党的建设的路径、方法
和举措。
区委常委、统战部部长李红珍指

出：要从贯彻落实十九届四中全会精神
的重要部署、推动机关党建高质量发展
的具体举措、深入开展初心教育以及
“四史”学习教育的必然要求等三个方
面充分认清抓好部机关党建工作的重

要意义，从政治担当、理论武装、榜样引
领、作风建设、廉政教育、建强支部等六
个方面谋划好部机关党建工作。
下半年，区委统战部将坚持以习近

平新时代中国特色社会主义思想为指
导，按照区委党建工作会议精神和区级
机关党的建设三年行动规划，大力加强
基层党组织标准化建设，着力打造担当
作为党员干部队伍，促进机关党建和统
战业务同频共振，为推动统一战线在围
绕中心服务大局中发挥更大作用提供
强大动力和坚强保障。

闵行区委统战部召开专题会议
研究部机关党建工作


