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南南京京东东路路··

关注

喜迎“当家人” 共建“大家庭”
南京东路街道圆满完成 2021年居民委员会换届选举工作

广泛宣传积极发动

为做好此次居民委员会换届选举工
作，街道居民区“两委”换届工作领导小
组以及下设的 7 个专项工作组根据职责
分工， 共同保障居委会换届工作平稳有
序开展。 定期通报工作情况，研究推进换
届过程中的重点、难点问题，确保各个环
节有条不紊推进。 细化工作措施，严肃换
届纪律，落实包干联系制度，深入调研，
加强对居委会换届阶段性工作的点对点
指导和督促， 并做好有关经费保障及应
急管理工作。 街道层面组织相关动员培
训会 6 次， 制作下发工作提示 9 份，张
贴、发放选举宣传材料近 1.8 万份，并依
托社区报、宣传栏、黑板报、电子屏、微信
公广泛宣传发动居民群众积极参与选举
工作。

严控程序落细落实

街道按照要求，依法依规、细致扎实
做好竞选活动组织、会场布置、工作人员
培训等选举日前和选举当日的各项工作。
前期，每周由换届办带队，分三个片区深
入居民区走访指导换届工作。 街道班子成
员和指导员定期到联系的居委了解并指

导换届工作，严格把控选举细节，确保居
委会换届选举圆满成功。 并做好风险防范
化解工作，加强居委会换届期间矛盾隐患
排查力度，针对因业委会矛盾、旧改征收、
信访矛盾等情况可能存在不稳定因素的
居委会，持续加强关注，抓早抓小、防微杜
渐。

年龄学历“一降一升”

本次换届选举， 实际登记选民数
28751 人，参选率 97.1%，投票率 99.7%。
经过选举产生的居委会成员共 105人。新

一届居委成员中，男性 31 名，占 29%；女
性 74名，占 71%。新一届居委会成员中中
共党员 35 名， 占 33%， 大专以上学历
62%。

除新桥、贵州、厦门、福瑞 4 个居委会
因旧改征收延期换届， 其余 15 个居委会
均按期换届。 本届共设居民委员会主任
15人，副主任 9人，委员 81人。15个居委
会都能达到三分之二以上的坐班率，坐班
率 3.3%，对照上一届情况，实现年龄和学
历“一降一升”，确保了“两委”班子中至
少有 1名 35周岁及以下年轻干部。

（自治办）
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5月 29 日，南京东路街
道 15 个居民区圆满完成
2021 年居民委员会换届选
举工作。 本次换届选举产生
了新一届社区居委会主任
15 人，副主任 9 人，居委会
委员 81 人。

当天，区委副书记、区长
沈山州到现场察看换届选举
开展情况。街道领导班子，机
关指导员、 联络员到各居民
区现场指导换届选举工作。

此次选举产生了一批
政治素质高、 办事能力强、
热爱社区工作的新班子，使
社区居委会班子结构进一
步优化， 活力进一步提升，
为社区建设全面发展增添
了力量。

下一步，南京东路街道将
做好后续工作衔接， 并依托
“零距离社工学院” 等平台，
组织开展新一届居委会班子
成员的履职培训。 街道将以此
次居委会换届选举为契机，大
力加强居委会建设，努力提升
居委会成员服务居民群众、参
与社区治理的能力水平，共建
南东“零距离家园”。

沈沈山山州州到到现现场场察察看看换换届届选选举举开开展展情情况况

街街道道领领导导到到现现场场指指导导换换届届选选举举工工作作

选选举举现现场场


