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当好企业“店小二” 街道上门问需问计
南京西路街道辖区内拥有恒隆广场、中

信泰富、嘉里中心、兴业太古汇等 42 幢区级
重点商务楼宇。区投服办对年纳税额 30万以
上 1000 万以下规模的重点企业进行梳理分
类后，由南西重点服务的企业有 807 家，居各
街镇企业服务数之首。街道党工委、办事处一
直以来注重楼宇服务建设，同时将企业大调
研当作打造良好营商环境的有力抓手，当作
锤炼干部队伍务实作风的重要契机，作为全
年的一项重点工作来抓。

为做好企业服务“店小二”的角色，街道
层面成立专门的企业调研小组，并制定出符
合楼宇企业、居民区企业、在外经营企业和特
殊行业企业（律师、物业行业）四类企业的大
调研活动实施方案，通过梳理掌握调研发现
的企业需求，提高服务标准和水平，优化辖区
内的营商环境。

岁末年初之际，南京西路街道再度开展
大调研工作，深入走访企业，了解 2018 年企
业发展情况，倾听企业需求。

近日，街道党工委书记周惠珍、街道党工
委副书记张鹏宇带领团组，深入旺旺大厦、中
创大厦、五五五商厦，走访楼宇中多家企业。
周书记一行详细了解了企业在 2018 年的发

展历程。企业负责人也向周书记一行反映了
在企业发展中的一些问题和需求。就企业发
展中遇到的困难和问题，周书记表示：南西街
道各级相关部门将进一步增强服务意识，积
极帮助企业协调解决问题，要以更加有力有
效的政策举措，急企业之急、帮企业之困、解
企业之难，为民营企业高质量发展营造良好
的发展环境。
街道办事处主任王颉鸣、副主任李桦带领

团组，深入中信泰富广场，走访楼宇中多家企
业。王主任一行详细了解了楼宇企业的发展情
况和发展中所遇到的困难和问题。在调研中，
王颉鸣主任表示：企业的成功不是一朝一夕、
轻轻松松就可以完成的，街道也将全力支持企
业的发展，为企业提供有力的政策支持，助力
企业发展壮大。希望各家企业可以摒弃急于求
成的心理，抱定必定有成的信念，坚持到底、坚
定不移地走下去，相信一定就能取得成功。

连日来，街道领导班子成员纷纷带领联
络团组对辖区内多家企业进行走访调研。在
走访过程中，联络团组向企业介绍了街道的
基本情况、工作职能，开展此次走访的目的
等。企业负责人也表示非常期望与街道在各
方面开展工作对接。

同时，企业也从需要税务、工商等方面的
政策指导、与政府部门的沟通渠道不畅通等
方面反映了一些问题与需求。联络团组对企
业提出的问题与需求，将及时汇总上报街道
大调研工作组，切实提高走访工作实效。
未来，街道将进一步演绎好企业服务“店

小二”的角色，坚持需求导向、问题导向和结

果导向，采取组织化手段、建立机制性载体、
打造立体化阵地、借助项目化纽带、依托活动
类资源，在职责权限范围内对楼宇企业的生
存和发展历程中存在的各类问题和障碍予以
改善，提高服务标准和水平，优化辖区内的营
商环境。

（街道党群办）

街道主要领导带领团组走访企业

从严治党 街道深入推进党风廉政建设工作
日前，南京西路街道各居民区党总支书

记、主任以及下属事业单位负责人还有“两
新”专职党群工作者迎来了一堂重要的党课。
此次“从严治党”专题党课培训由街道党工
委书记周惠珍主讲。

课程从把握新形势下的党风廉政建设工
作的各项具体要求展开，并结合今年街道纪
委开展的各项工作，分别从市、区、街道三个
层面深入浅出地解读了“全面从严治党永远
在路上”。会上，周书记表示：第一，准确把握
形势，纵深推进全面从严治党。今年街道全面
完成区委区政府部署的各项工作任务。周书
记强调了今年街道纪委开展工作的强度和力
度来强调从严治党的重要性。街道党工委、办
事处始终把全面从严治党责任抓在手上，严
在日常，努力向着建设中心城区“标杆中的标
杆”的目标前进。第二，强化“两个责任”，深

入开展党风廉政建设。一方面层层传导压力，
做实“两个责任”。所有干部在街道召开的党
风廉政建设大会上签订《责任承诺书》并公
示接受群众监督。另一方面加强思想教育，强
化廉政意识。街道通过晨会等多种途径学习
纪委“一季一案”典型案例，对有关纪律规定
的主要内容进行解读。

培训最后，周书记结合现阶段街道工作
实际，提了以下几点要求：一是深化学习教
育，筑牢思想防线。学习好党内最新文件，
《中国共产党纪律处分条例》以及《中国共
产党支部工作条例（试行）》。要以会带学，
整合资源，切实提升政治站位和纪律意识。
二是要加强纪律建设，清晰底线界限。在各
项工作中一定要牢守纪律底线，坚持“两手
抓，两手都要硬”，严格履行从严治党责任，
时刻秉持“权为民所用、情为民所系、利为民
所谋”的工作理念。三是要提升履职能力，加
强作风建设。对标区委对南西提出的打造
“标杆中的标杆”工作目标，要多学习抓实
干，提升责任担当意识。要通过学习先进理
念，诸如“枫桥经验”等，用好的作风赢得民
心。

（社区党建服务中心）

““从严治党””专题党课现场

2018 年 12 月 13 日，南京西路街道总工
会在嘉定区未央学宫举办了非公工会主席学
习中国工会第十七次全国代表大会精神暨修
身沙龙活动。来自街道所辖地的 50余位非公
企业工会负责人、街道总工会委员等参加了
培训班。南京西路街道总工会主席蒋春海、区
总工会副主席谭振勇等在会上作了讲话。

街道总工会副主席王彦首先向大家汇报
了街道总工会 2018 年度工作总结和 2019
年工作思考，总结围绕大力提升基层工会组
织战斗力、构建和谐稳定劳动关系、需求为重
做好服务三方面向大家全面阐述工作中的亮
点和突破，并从抓组建带队伍、抓项目促规
范、抓亮点重服务入手，提出 2019 年度街道
总工会工作重点，特别指出要进一步夯实“小
二级”工会的基础，深化打造楼宇“会站家”
一体化模式，实现“小二级”工会区域内职工
全覆盖、普惠制、零距离服务。街道总工会主
席蒋春海在会上传达了中国工会第十七次全
国代表大会精神，他要求各企业工会和工会
干部要进一步认真贯彻落实工会十七大会
议、习近平总书记关于加强基层工会建设“四
个着力点”的重要精神，团结动员广大职工以
主人翁姿态建功新时代；推动构建和谐劳动
关系；更好满足职工群众美好生活需要；不断
增强工会工作的动力活力，把工会真正建设
成为职工信赖的“职工之家”。

区总工会副主席谭振勇在会上作了重
要讲话。他首先传达了市群团改革推进会精
神，介绍了区总重点工作，最后向基层工会
提出“三化一度”工作要求：组织化：企业要
有工会组织，团结广大职工群众，具有凝聚
力，起到党联系群众的桥梁纽带作用；可视
化：企业工会要有开展工作的阵地，通过开
展各种项目的活动，吸引广大职工群众围绕
在工会组织的周围；信息化：充分利用新媒
体，快速传达各种信息，提升工会活动的知
名度，扩大工会的影响力，建立一支工会工
作志愿者队伍，通过上述举措，提高工会组
织的体感度。

会议期间，工会主席作了交流介绍，还组
织开展了民族传统文化的学习和汉服体验活
动，形式新颖活泼，得到大家的赞誉。

（街道总工会）

街道总工会
举办学习培训活动
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深化楼宇党建 提升服务能级
东海广场“白领驿家”党建服务站揭牌

2018 年 12 月 20 日中午，东海广场“白
领驿家”党建服务站揭牌暨党建共建签约仪
式在东海广场举行。区社工委党委副书记王
小芳，南京西路街道党工委副书记、总工会主
席蒋春海，上海长江资产经营有限公司党委
书记施吉泉，上海东海电脑股份有限公司党
委书记陈才康及楼宇内白领党员代表 40 余
人参加此次活动。
南京西路街道党工委副书记蒋春海、上海

东海电脑股份有限公司党委书记陈才康分别
代表两家党组织签订了结对共建协议。双方约
定将从落实加强党建工作、全面从严治党的要
求出发，以“共同行动”区域化党建工作为抓
手，充分发挥各自党建优势，携手提升管党治
党和党建工作水平，有效提升双方在资源统
筹、区域合作、共同发展等方面的合作与交流。

社企共建仪式结束后，区社会工作党委
副书记王小芳、上海长江资产经营有限公司
党委书记施吉泉为东海广场“白领驿家”党

建服务站揭牌。
东海广场位于南京西路 1486号，地处南

京路商业圈，位居静安区的黄金地段，出租率
达到90%。其中“两新”企业 100家；独立党
支部、联合党支部5个；党员46名。据悉，目前
东海广场“白领驿家”党建服务站站点包括党
员之家、健身部落、交友茶吧、多功能会议室、8
号咨询室、乒乓竞技场、白领餐厅、白领超市、
白领旅游、“阅·驿站”、丰巢快递接收点等。

随后，南京西路街道党工委副书记、总工
会主席蒋春海发布“Nancy 有约”服务菜
单，为党员代表颁发服务项目。作为楼宇的
职工之家，“白领驿家” 党建服务站将以
“Nancy 有约”为载体，为东海广场的员工
配送美妆、茶艺、太极拳、魔术、瑜伽等课程。

东海广场“白领驿家”党建服务站的成
立，标志着南京西路街道在辖区范围内原有 5
个党建服务站的基础上又增添了一个“新伙
伴”，为南西街道进一步深化楼宇党建工作，

进一步夯实党的执政基础、凝心聚力，提供了
联动协同、立体辐射、共建共享的党建阵地。

仪式结束后，党建服务站也开启了首场
活动，街道特邀区域化党建社区书法家为大
家现场书写春联、福字，在年末新春之际，通
过“两白互动”机制，增加白领与白发的联动
和交流，为大家带来新春的祝福。

（街道党群办）

两家党组织签订结对共建协议


