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代表履职

积极推进攻难关，经济普查在行动
天目西路街道第四次经济普查工作下发

底册数 14616户，居全区首位。 辖区内商务楼
宇 57幢，且企业类型复杂，在同等时间节点的
前提下，要完成清查工作犹如“千斤重担”，但
天目西路街道在时间紧张、任务繁重的情况之
下，正在攻坚克难、以“办法总比困难多”的心
态，积极推进清查摸底的相关工作。

以制度为工作纲领

街道经普办制定 《指导员工作职责》、
《普查员工作职责》两项制度，充分发挥“两
员”工作职能，明确了“两员”的具体工作内
容、岗位职责，树立工作责任感。在此基础上还
制定了四项制度。 一是普查组长例会制度。 由
居民区书记担任普查组长，每 2周一次召开例
会，沟通工作，解决问题。二是指导员工作例会

制度。街道经普办指导员、居民区指导员，每周
一次召开例会，上报整体工作进度，交流、解答
问题。三是联络员制度。街道整合各科室资源，
共选派了 8 名年轻骨干、1 名社区志愿者，分
别对口联络 12个居民区，指导、协助居民区清
查工作，及时掌握工作动态。 四是资源联动制
度。 从街道楼宇两新党建社工队伍中抽调了
13 名同志充实到企业数量较多的居委会，加
强居委人员力量， 充分利用楼宇党建工作资
源，有效打通与楼宇物业沟通的渠道。

以节点为进度目标

为了按时完成清查工作，各居民区争分
夺秒，加班加点，利用晚上和双休日的时
间， 合理调配人员力量， 相互支持配合，
团结一致，努力完成工作任务。 天目西路

街道辖区内的部分高档商务楼宇由于物
业的规范管理， 进出大楼必须 “刷卡”，
这给上门调查企业带来了难度。各居委会
积极发动物业公司的相关人员共同参与，
一起上门清查，很大程度上解决了“门难
入、人难找”的问题，节省了清查时间。 安
源、华康 、蕃瓜弄 、新桥居委会的底册数
都在 1000 户以上， 辖区楼宇较多， 还包
括铁路上海站等区域。各居民区充分发挥
楼组长、 志愿者等作用， 创新工作方法，
加快工作进度。已完成的居民区主动提出
增援， 街道经普办第一时间进行协调，增
派人员。天目西市场监管所主动联系相关
市场，加强协调。 为按时完成工作，现在
各个居委会对清查工作进度 “一天一
报”，业务性问题随问随答，保质保量完
成经普工作。

以质量为根本要求

在保证清查进度的前提下， 街道更要保
证清查工作的质量。 而质量工作的关键是
底册的梳理、报表的填报、过录表的填写。
通过制作通用样表、组织专门培训、共同
参与例会等方式， 进一步提高工作效率、
了解工作动态、解决业务难题，达到事半
功倍效果。

之后，街道将继续克服各种困难、一手抓
进度、一手抓质量，团结合作、求真务实，为下
一步的正式普查工作打好基础， 全力以赴完
成经普工作的总体目标。

截止到 2018 年 10 月 24 日， 天目西路
街道辖区内法人和生产活动单位和个体经营
户已收表 4600 余份。 PAD 数据录入工作已
全部完成。 （发展办）

经济普查知多少？
1.“四经普”是什么？
“四经普”即第四次全国经济普查，我国

的经济普查每 5 年开展一次， 分别在逢 3、逢
8 的年份开展。主要是对我国国情国力的一次
全面调查，又被喻为“大国体检”。 定期普查才
能全面深入了解我国经济有哪些新变化、新
问题、新亮点。

2. 经济普查的范围是什么？
主要包括在我国境内从事第二产业和第

三产业的全部法人单位、 产业活动单位和个
体经营户。 之所以不查第一产业，是因为第一
产业是农业， 针对第一产业的普查是农业普
查。

3. 经济普查查什么？
包括普查对象的基本情况和相关信息，

如单位基本情况、组织结构、人员工资、财务
状况、能源情况、生产能力、研发活动固定资
产投资、生产经营和服务活动等。

4. 经济普查怎么查？
经济普查分为两种基本方式。 一套表单

位： 由普查机构组织普查对象在联网直报平
台上填报普查表。 非一套表单位：由普查员使
用 PDA 进行入户调查等方式，现场采集普查
表数据。

5. 可以不接受普查吗？
不可以！ 《中华人民共和国统计法》 《中

华人民共和国统计法实施条例 》和 《全国经

济普查条例 》规定 ，任何单位和个人不得虚
报、瞒报、拒报、迟报，不得伪造、篡改普查数
据。

6.经济普查什么时候开始？
经济普查的时点：2018 年 12 月 31 日。普

查准备：2018 年 3 月-8 月；清查摸底：2018 年
8 月-12 月； 普查登记：2019 年 1 月-4 月；数
据审核 :2019 年 4 月-12 月； 数据发布 :2020
年。

街道举办“民声回音壁”活动
近日，为加强人大代表走进社区，鼓励他

们倾听选民心声， 发挥天目西路街道自治研
究会中担任委员的人大代表作用， 天目西路
街道人大工委举办“民声回音壁”活动。社区
居民区书记、部分人大代表、自治研究会成员
等 20余人参加活动。 现场，大家先参观了华
康居民区的“自治空间”。随后，召开“民声”
研究讨论会。 社区自治办公室主任卓佩斌介
绍居民区治理情况调研总体情况，随后，各居
民区书记与自治研究会成员围绕居民区治理
难点开展激烈探讨。

街道办事处副主任张丽珍提出各居民区
书记要用好关于居民区治理情况的调研报告，
从细微处着眼，回应好居民诉求，完善居民区

治理，提升居民满意度。 街道人大工委专职副
主任顾伟强表示，将用好已有的“代表之家”、
“人大代表楼宇工坊”等平台，通过沙龙的形
式，对楼宇及社区群众的需求、问题及建议组
织代表进行讨论， 从代表各自行业专家的角
度，为居民区自治工作出谋划策，对涉及居民
区的民生工作提出意见和建议，形成“融”和
“惠”的特色。 邵健健、朱晓蓉、张斯琪等区人
大代表表示： 将从进一步发挥人大代表职能，
发挥桥梁纽带作用，畅通政府与群众之间的信
息渠道，督促相关部门进一步精细化管理。

随后， 代表们与居民区书记们一同体验
“律动减压”项目，放松身心、加强交流。

（人大工委）

党建动态

“添睦+楼管家”揭牌
“楼管先锋”获表彰

街道召开商务楼宇（园区）物业经理联席会议
9月 21日，天目西路街道社区党委在宝

矿洲际中心盈科律师事务所组织召开了天目
西路街道商务楼宇（园区）物业经理联席会
议及“添睦 + 楼管家”揭牌仪式。

街道党工委副书记、 社区党委书记余文
君， 街道社区党委副书记汤文欢出席会议并
讲话。 会议由社区党建办公室主任郭海燕主
持。现场，首先由社区党建办公室副主任戴雯
介绍走访调研服务企业情况， 接着联通国际
大厦、机电大厦、宝矿洲际商务中心大厦负责
人分别作了交流发言。街道党工委副书记、社
区党委书记余文君， 街道社区党委副书记汤
文欢， 宝矿洲际商务中心综合党委书记孙瑞
芝及宝矿钻石物业总经理张为红为 “添睦 +�
楼管家”揭牌。

当天， 街道还向一直以来积极支持街道
党群工作并作出一定贡献的五位同志授予
“楼管先锋”荣誉称号。

街道社区党委副书记汤文欢向与会人
员详细介绍了街道辖区的基本情况和楼
宇党建工作情况中的难点、 重点和突出
点，提出了“亲密协商、团结互助、共治共
享”12 个字的物业参与党群工作方式方

法，倡导大家为共同构建和谐美丽健康的
天目西，为国际静安，圆梦福地作出自己
的贡献。

街道党工委副书记、社区党委书记余文
君指出，“楼管家”平台的建立，让街道党工
委多了一个能够与辖区内的楼宇物业管理
之间相互交流、相互促进的平台和机会。 她
希望，这个平台能在三个方面进一步发挥作
用：一是党建引领，多元共治；二是搭建平
台，深化服务；三是资源共享，相互促进。

（党建办）

环智国际大厦开展“老照片党课”活动
10 月 11 日， 环智国际大厦恒丰路 436

号 26 楼党员活动点开展了社区党校改革开
放四十周年系列党课———《老照片党课》的
第一课。

党课由上海外国语大学附属浦东外国语
学校的高级教师、中共党员刘壮毅进行讲解。
刘老师从上海各区在改革开放历程中所发生

的一些小故事讲起， 生动讲述了改革开放前
的上海旧貌和改革开放后的现代化新貌，重
点展示了改革开放前上海市原闸北区和浦东
的老照片和改革开放后的新照片。 学员们不
禁感慨， 并表示要积极发挥出党员的先锋模
范作用， 为实现中华民族的伟大复兴作出自
己的贡献。 （党建办）

街道召开财务管理专场培训会
近日，“益荟天目”———社会组织能力提

升系列培训之财务管理专场在沪太路 150
号二楼国学馆顺利举行。 本次培训邀请到上
海慈善教育培训中心财务总监、 资深政府购
买项目财务评审专家周冬妹老师为辖区社会
组织深度讲解“社会组织规范化建设财务管
理”和“项目资金预算编制与案列分析”。

培训过程中， 周冬妹老师从机构财务管
理的必要性、社会监督管理的强制性、项目财
务管理的合理性等方面， 运用详实生动的案
例、 丰富的第一线工作经历为在场学员传授
了切实可行的工作方法、 实务操作经验与清
晰明确的工作思路。

首先，周老师根据社会组织规范化建设评
估中的财务资产评估标准，逐项介绍了每个财
务指标的内涵和要求，使得社会组织进一步明
确了财务规范管理对于机构发展的重要意义。
接下来， 周老师结合自己数十年的实务经验，

通过实务演练的形式，针对社会组织承接政府
购买服务项目的资金预算编制工作进行了专
业指导。在该环节中，学员们被分成 5个小组，
每个小组都要根据周老师给定的项目背景、项
目目标、服务对象进行讨论和预算编制。 学员
们集思广益、认真谋划，纷纷贡献自己的智慧
和创意进行项目设计并分享。 最后，周老师对
各小组的预算编制成果进行了相互比较和一
一点评，细致地指出每份预算的亮点，同时也
对其中的不足之处进行深入分析。

通过这种“实战演习”的创新活动形式，
提高了在场的社会组织从业人员的财务思维
和预算编制能力。学员们纷纷表示此次培训实
用有效，具有很强的针对性和可操作性，下一
步将按照相关政策要求和趋势导向严格做好
机构的财务管理， 合理编制项目资金预算，为
未来的机构规范化建设评估、项目绩效评估以
及项目书的撰写打下坚实的基础。 （发展办）
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