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天目西··

党建

楼宇党建

强化意识、、提升技能 天目西学习不止步
当前，世界格局正处于激烈变动之

中，国内改革发展也出现许多新情况，如
何加强党对意识形态工作的全面领导？
如何更好地面对新闻监督，回应社会关
切？

针对这些问题，天目西在近期开展
了一系列培训讲座。7月 5日，机关科级
及以上干部、职能部门负责人员、各中心
负责人员、居民区党总支书记及居委会
主任等 60 余人参加党工委中心组（扩
大）学习，学习会由街道党工委副书记、
办事处主任董启蒙主持。

享受政府特殊津贴专家、上海市领
军人才、中共上海市委党校马克思主义
学院的黄力之教授先后从十八大以来意
识形态领域的历史性变革、当前值得关
注的社会思潮热点、防范意识形态领域
的重大风险等方面作了细致的讲解，使
大家深刻认识到意识形态领域面临的风
险挑战，深刻理解党中央及市区两级政

府的决策部署。他说：“作为一名机关工
作人员要认清历史、统一思想、管住言
论、敢于斗争，旗帜鲜明批驳错误思潮和
思想言论，不断提升把握大局、廓清迷
雾、辨别是非的能力。”

资深媒体人、上海东方广播中心主
持人郭亮带来的媒体应对主题讲座，用
一个个鲜活的案例告诉大家媒体不是敌
人、舆情不是敌情，帮助大家认清政府部
门媒体公关方面存在的问题，掌握危机
公关的基本原则，详细介绍突发事件媒
体公关策略的建议等。

讲座中还特别加入了互动环节，职
能部门的负责同志，居委会书记、主任都
体会了一把直面主持人、回应社会关切
的经历。半天的讲座后，街道党群办还给
每一位参加学习的同志印发了《天目西
路街道突发事件及媒体应对工作提示》
等相关学习材料。

（党群办）

主题党日活动提升党员凝聚力战斗力
6 月 29 日，天目西路街道商务楼宇第一

联合党委紧密结合自身实际，牢牢把握“守初
心、担使命，找差距、抓落实”的总要求，开展
了参观中共一大会址的主题党日活动。

第一联合党委书记张正国带领下属支部
的支委委员参观了中共一大会址。党员同志
们瞻仰了纪念馆内一些真实记录着党和国家
发展历史的重要文物和资料，都被当年革命
先辈艰苦卓绝的奋斗历程所感动，为他们坚
持理想、坚持革命的精神所鼓舞。

党员们表示通过此次参观学习，更加了
解了中共诞生初期的历史；深刻地理解了“初
心”的涵义，懂得了“无论走得多远，都不能
忘记来时的路”的道理。

参观完中共一大会址后，第一联合党委
在现代交通商务大厦白领驿家党建服务站召
开了天目西路街道商务楼宇第一联合党委
扩大会议，社区党委副书记汤文欢参加了此

次会议。会议中，6 位支部书记汇报了党支
部上半年工作情况和下半年工作计划，梳理
了工作中所遇到的矛盾、困难和问题，探讨

了解决的思路方法，并对联合党委的工作提
出了建议。社区党委副书记汤文欢对第一联
合党委今后的工作提出了要求：要继续开展

好党支部规范化建设工作，积极发挥党组织
战斗堡垒作用，同时要持续推进 “两学一
做”学习教育活动融入日常、抓在经常。会
后，第一联合党委组织 38 名党员参观了上
海革命历史博物馆及天目西路街道社区党
建服务中心。

在天目西路街道党建中心，由天目西路
街道社区党委副书记汤文欢担任领誓人，带
领 38名党员重温入党誓词。最后，所有党员
观看微视频《静安城市基层党建“固本强基，
优势再造》和《添睦新家园》。

此次主题党日活动内容丰富、气氛热烈，
以初心为依托，以使命为主旨，突出了轻松、
和谐、共融的特点，激发了全体党员树立锐意
进取、无私奉献的精神，坚定了党员们守初心
担使命的决心。同时，也进一步增强了第一联
合党委的凝聚力和战斗力。

（党建办）

党建工作是企业管理的金钥匙
龙盛集团控股（上海）有限公司党支部

成立于 2016 年 9月，目前拥有在册党员 13
名（其中 1名为预备党员），党员队伍中超过
一半任职企业中高层管理岗位，三分之二是
80 后，支部队伍呈现骨干职工多、年轻化的
特征，是企业发展的中坚力量。长期以来，公
司始终重视以党建工作引领企业发展，以“两
学一做”等活动为契，将党建工作融入企业文
化，努力抓好组织建设、阵地建设、载体建设、
宣传建设、群团建设五个方面，打造特色党建
品牌，助推企业转型升级。

公司在招聘、选才、晋升等多个环节上择
优选择党员，将骨干培养成党员、将党员培养
成骨干；根据外地员工较多、组织关系较为复
杂的情况，通过各种方法推动支部党建工作，
促党员亮身份，使他们能正常参与到支部的
“三会一课”。

为了让党员有一个属于自己的精神家
园，公司在 3楼辟出 100平米的空间作为党
员活动中心和党建展示中心，展现龙盛集团
在红色基因的引导下，与改革开放同频共振
的发展历程，树立龙盛的党建阵地品牌，目前
建设方案已成形。考虑到项目工地上还是党
建工作的真空地带，公司在黄山路项目、大统
路项目工地分别成立了临时党支部，做到了
党建工作的全覆盖。

企业内刊《龙盛报》上开辟了党建专栏，
报道党建动态，让所有员工了解党的政策，
发挥党建引领的作用，同时，公司利用线
上的两新党建网站和企业微信公众号等平

台，做好宣传和“学习强国”的学习工作。
党员的沟通交流也是线上线下同步进行，
做到 “白加黑”，“5+2”，24 小时都沟通
顺畅。

在载体建设方面，公司创立了一月一度
的“龙盛学堂”品牌活动，今年通过这一平
台开展了与街道社区卫生服务中心党支部
结对共建和义诊活动，以及“垃圾分类”主
题党日活动。去年 9 月，在党支部的推动
下，龙盛控股出资 2000 万设立了“龙盛专
项慈善基金”，聚焦养老、文化环境保护、
对口扶贫等公益项目，日前已在文化古籍
保护及精准扶贫（三年援滇计划）领域有
所投入。公司青年党员志愿者坚持多年慰
问区内孤老，多位志愿者获得静安区“慈
善之星”荣誉。

党支部成立四年来，公司下属三家子公
司成立了工会组织，由工会牵头在办公楼里
建立了职工书屋，获得了工会工作优秀组织
荣誉；一家子公司成立了团支部，组建起了羽
毛球、跑步、太极等兴趣小组。

党建工作在企业经营过程中发挥着越来
越重要的凝聚作用，公司领导班子在带领企
业崛起过程中，逐步锻造了以党建为引领的
组织架构，塑造了对党忠诚、道义担当、自强
进取的企业文化，也使公司荣获 2018 年度静
安区经济贡献二百强企业荣誉，位列民营企
业第一，充分印证了党建工作是企业管理的
金钥匙。
（中共龙盛集团控股（上海）有限公司支部委员会）

非遗在社区 生活更美好

很多传统手艺能在百年的历史中历久弥
新，比如非物质文化遗产，除了其坚持不懈的
努力、不断精湛的技艺外，更是不忘初心的体
现。在第 14个中国文化和自然遗产日来临之
际，天目西社区文化活动中心于 6月 7日、8
日、9日三天连续开展非遗宣传展示活动，本
次活动通过剪纸活动、剪纸展览，让社区居民
有机会了解非遗、走近非遗。

在天目西非物质文化遗产剪纸展览里，
通过几十幅以“庆祝新中国成立 70 周年”
为主题的剪纸作品，以深厚的文化内涵和
巧妙的纹理图案，讴歌党、讴歌祖国、讴歌
人民。

在现场，非遗剪纸传承人汪巧妹详细讲
解了剪纸文化以及剪纸工序，之后又示范
了剪纸技巧，包括折纸、转纸、运用剪刀
等。居民们专心听讲，认真实践，互相交
流，在汪巧妹手把手指导下，大家剪出了
满意的作品。

6月 7 日是端午节，当端午“撞上”非遗
日，精彩更是加分，汪巧妹还教大家剪龙舟和
粽子，一会儿工夫，一个个可爱的龙舟和粽子
就剪出来了。端午节活动———“闻香念感恩”
香牌制作体验活动也在非遗日期间举行，小
伙伴们在动手操作中感受匠人技艺的高超，
提升民族文化的自豪感。

在感受天目西“非遗日”活动的无穷魅
力时，街道也呼吁广大居民朋友争做保护与
传承非遗的参与者、志愿者、传播者。

（发展办）

扫描二维码关注

“上海社区发布”

纠错有奖
欢迎大家来做

如果您在阅读本期 《社区晨
报》时发现任何差错，可关注微信
公众号“上海社区发布”并于后台
直接留言，将您发现的问题发送给
我们（注明报纸名称、所在版面、文
章名称、差错细节，也可以直接发
送报纸截图）。 每期纠错质量最高
的一位读者，将成为本期最佳“啄
木鸟 ”， 并获得 100 元的现金奖
励；每期纠错质量相对较高的另外
十位读者，则将成为本期优秀“啄
木鸟”，并获得最新出版的《咬文嚼
字》杂志一本。

2019 年 5 月优秀 “啄木鸟”：
徐俊培、陈生、庄秀福、严志明、张
辉、张林生、张德胜、肖阿银、朱东、
朱德荫

2019 年 5 月最佳 “啄木鸟”：
杨保飞

讲座现场

与会人员合影

党建专栏


