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五角场··

全景

长期以来，偷乱倒建筑垃圾于
人行道的现象，是城管执法工作中
遇到的顽症之一。由于偷乱倒行为
大多发生在城管执法人员下班后的
深夜或凌晨，且是有组织的团伙活
动，其具体偷倒时间、地点也不固
定，加上其具有一定的反侦察能力
和燃油三轮车特有的灵活机动逃脱
能力，都给城管执法证据锁定增加
了难度。对于偷乱倒者来说，违法成
本低廉，偷倒情况日益猖獗，从而给
道路交通安全和市容环境保障工作
带来了很大压力。
2020年入夏以来，由于新冠肺

炎疫情影响，很多实体店铺变换经营
主体，部分新接盘的经营主为了节省
装修成本，看到有人以比物业公司低
得多的价格上门联系装修建筑垃圾
的收运事宜，便将装修建筑垃圾交给
偷乱倒者去处理。由此，辖区内不少
道路的人行道上每天都会发现有偷
倒的装修建筑垃圾，偷倒量与日俱
增，群众投诉不断，负责无主垃圾清
运的市容环卫部门苦不堪言。

责任人都要备案

为了有效地遏制辖区内偷乱倒

装修建筑垃圾违法行为，彻底改变
由偷乱倒行为而引发的市容环境脏
乱差、通行不安全并导致市民投诉
不断增加的现状，中队按照五角场
街道的相关工作要求，针对偷乱倒
违法行为的特点，采取了积极的应
对措施。
根据沪建管 〔2015〕326 号

《上海市城乡建设和管理委员会关
于进一步加强本市建设工程安全生
产工作的通知》精神，结合新增文
明施工执法事项的工作要求，从今
年 1月份开始，中队会同五角场街
道推出了对限额以下小型建设工程
的备案监督做法，在严格督促施工
单位落实安全文明施工的同时，严
格控制施工单位将装修建筑垃圾交
给无资质的单位或个人处置。按照
装修总面积未超过 300 平方米或
装修总金额未超过 100 万元人民
币的备案要求，今年 1至 9月，到街
道和城管联合备案办公室备案的公
司法人或个人达到 250家。通过备
案制度的落实，从源头上对偷盗装
修建筑垃圾进行了有效控制。
中队按照小型装修工程备案制

度要求，每月开展对备案装修工程
约三分之一数量的抽查工作，及时

掌握其装修进度和建筑垃圾的去
向，发现问题及时处理，以防止备案
法人或个人偷倒装修建筑垃圾行为
的发生。从抽查情况来看，今年以
来，备案的法人或个人中尚未发现
有偷乱倒装修建筑垃圾的现象。

夜间常态化巡查

根据五角场街道的统一安排，
中队专门制定了为期一个月（6月
18 日 -7 月 17 日的 22 时至次日
凌晨 4时）的偷乱倒装修建筑垃圾

专项整治行动方案，调整了勤务模
式，增派了夜间城管执法力量和特
保辅助力量（特报队员穿便衣、骑
电动自行车或开车），且每天晚上
由一位中队领导带领进行夜间道路
巡查或在偷盗多发点位固守。在一
个月的集中整治中，中队共截获 10
辆偷倒建筑垃圾的改装燃油三轮
车，其中，立案处罚 2起。
集中整治结束后，中队安排执

法人员常规夜班组（21 时至凌晨 2
时）和特保夜巡组（19 时至凌晨 4
时 30 分，与环卫早班清扫人员衔

接）进行常态化巡查与固守，以便
巩固整治成效。8月份以来，又陆续
发现并查处了 3起零星偷乱倒装修
建筑垃圾的违法行为，扣押了违法
工具。
今年三季度以来，由于中队采

取了全过程、全时段加上全覆盖式
的集中整治，之后又安排了夜间执
法与管理力量，继续实施了全时段
控制，使偷乱倒装修建筑垃圾的行
为得到了明显有效地遏制，居民的
相关投诉几乎消除。

（城管五角场中队）

源头管控 夜间巡查
街道治理偷乱倒建筑垃圾行为

受疫情影响，今年无论是公
司招聘还是个人求职，都遇到了
一些困难与阻碍。秋招之际，五
角场街道举办企业双节分享与
秋招交流会，组织职介工作政策
讲解及典型案例分享会议，促进
企业间的交流，为社区求职者更
好地提供服务。

“职”在民营 就有未来

由五角场街道创智坊乐业
空间举办的“职在民营 就有未
来”———企业双节分享及秋招交
流会在国定东路 200 号中国（上
海）创业者公共实训基地四号楼
一楼会议室举行，活动邀请到了
在往期活动中服务过的优秀企
业代表共同参与。
一位企业人力资源总监表

示，今年初公司在人才招聘方面
确实碰到了三个难点：第一难，
受到疫情影响，企业难以按照传
统的宣传方式精确触达目标群
体。第二难，难以快速完成招聘
流程并转化。今年难以与候选人
常规面试，招聘进展慢，流程时
间长，效率低下。第三难，没有长
期优质的平台充分展示企业形
象。
“通过与五角场街道创智坊

乐业空间合作，公司开展了直播
宣讲并发布岗位需求，切实感受
到五角场就业服务平台招聘优

势。公司顺利精准地链接到了校
区、园区求职者资源，很大程度解
决了招聘难点。”他表示了对平
台的认可。
“我是观看了五角场街道

创智坊乐业空间的直播活动后
投递了麦声信息科技，随后通过
面试入职的。”现场也邀请到了
近十位通过平台入职企业的小
伙伴。“疫情期间线下活动难以
开展，麦声应对危机及时响应，
将线下业务引入线上，迅速完成
线上直播业务的开发以及自媒
体矩阵运营的拓展。非常感谢平
台开展的直播招聘活动，让我了
解麦声，进入麦声。”创智坊乐
业空间将继续为辖区企业、街道
青年大学生以及失（无）业人员
开展各类丰富多彩的交流分享
活动。

“职”等你来 乐业上海

日前，由五角场街道组织的
职介工作政策讲解及典型案例分
享在五角场街道社区受理中心会
议室举行，这期分享会邀请到了

杨浦区就业服务专家———傅裕栋
老师作为分享嘉宾。本次活动从
青少年就业意愿不强、就业目标
不清楚、就业心理问题等方面介
绍了造成青少年长期失业的原因
并讲解了市区职介相关政策。
五角场街道职介工作人员为

各居委劳动条线干部解读了政府
针对就业困难群体灵活就业补贴
的相关政策。整场分享内容丰富
且实用，参与者们全程都认真聆
听并提出想要了解的相关问题，
老师们也都一一给予回答。本次
分享会参会二十余人，均为五角
场街道各居委劳动干部，旨在提
升大家职介工作的业务能力，以
为社区求职者更好地提供服务。
五角场街道创智坊乐业空间

将积极以“聚焦一个品牌、夯实
两个载体、服务‘五区’人才”为
主要工作总体思路，不断提供更
为贴心、贴肉的就业服务体验，持
续推动地区实现更高质量更充分
就业。努力将五角场打造成就业
服务更为完善、就业氛围愈发浓
厚的充分就业社区。

（社区服务办）

架起企业与求职者之间的桥梁
五角场街道持续助力社区就业

每家每户都会碰到房屋装修
的情况，装修就会产生建筑垃圾。
五角场街道老旧小区占很大比重，
如果建筑垃圾不能做到日产日清，
就会影响小区环境、居民生活。在
运力得不到大幅提升的先决条件
下，提升清运效率变得尤其重要，
设立建筑垃圾固定堆放点工作也
就应运而生。
目前，在五角场街道辖区，有

物业服务的小区已基本实现设立
建筑垃圾固定堆放点工作的全覆
盖。在推进相关工作过程中，物业
企业也碰到了不小的挑战：长期
以来，有很多小区居民养成了谁
家装修，产生的建筑垃圾就堆在
谁家门洞前的习惯，谁都不想让
其他楼栋的垃圾堆在自家附近。
但物业企业不怕啃硬骨头，借助
群策群力，力争做最好的“小区保
姆”。有些老旧小区由于自身条件
限制，只能靠牺牲车位设立点位，
虽然这会影响部分居民的切身利

益，但相关小区将会采取“三驾马
车”协商机制予以解决。
住宅小区内设立建筑垃圾固

定堆放点是街道推进小区精细化
管理的一个重要举措；是各职能科
室通力合作，服务群众的一个缩
影；是街道积极推进辖区物业企业
提高服务水平的决心体现。这项工
作将常抓不懈，继续推进下去。
如您正在装修或准备装修，请

督促施工队按照小区物业要求，将
建筑垃圾整齐堆放到小区内设的
固定堆放点。

（房管办）

广而告之

投放装修建筑垃圾
请到小区固定点位

近日，区人大代表来到五角场
街道人大代表之家，围绕“共建共
享老年友好社会”主题开展“代表
接待日”活动。代表们热情接待社
区选民，倾听记录选民所反映的各
类社区涉老情况和问题。大家就加
装电梯、智慧助老、常态化疫情防控
等热点展开交流。
面对老龄化社会中存在的电梯

加装、助医助餐等方面的问题，代表
们表示将向相关职能部门反映。同
时，代表也希望大家换位思考，加装

电梯项目充分考验着居民们的自主
意识与互助睦邻两者间的权益让渡，
需要大家良性沟通，达成共识，让更
多“悬空老人”下楼晒太阳、嘎讪胡、
接地气。

人大代表与选民面对面
畅谈构建老年友好社会

社区联讯


