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小东门··

聚焦

2019年，小东门街道以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，深入学习贯彻习近平总书记考
察上海重要讲话精神，紧紧围绕区委、区政府“改革增活力、发展提能级、民生重品质、治理创标杆、党建
筑高地”的工作主线，带领社区广大干部群众，全力以赴提升公共服务、公共管理、公共安全能级，抓好党
的建设和社会发展，在生活垃圾分类、旧区改造、扫黑除恶、南外滩党建等方面均取得了显著成效。

一、重点领域全力攻坚突破
旧区改造换档加速。
垃圾分类实效显著。
“扫黑除恶”深入开展。

二、城区治理持续高质量发展
重点区域精细化管理巩固深化。巩固无违创建整治成果；先行先试推

进“美丽家园”建设；加快老旧小区改造；提升网格化综合管理水平。
全国文明城区创建持续推进。强保障，构建创全新模式；抓宣传，突出

创建宽度深度和广度；强主体，提升创全软实力；重积累，落实好材料指标。
基层自治共治加快推进。建设“零距离家园”，强化社区治理效能；扩

大“公益伙伴圈”，提升社会组织能级；坚持依法自治，规范业委会建设；
做实社区共治平台，激发社会参与活力。
社区安全底线坚决守牢。发动各方工作力量，加大对消防安全隐患的

排查与整改；积极拓展微型消防站功能外延；加大对居民日常消防知识的
普及与教育力度；加大群租等排查频次，严防各类安全事故。
信访稳定工作有序推动。群体性矛盾妥善解决；信访办理更加规范；矛盾化解持续推进；维稳工作

取得新成效。

三、民生期盼得到有效回应
公共服务水平大力提升。扎实推进各项民生服务；完善社区为老便民

服务设施布局；优化社区事务受理标准化建设；完成民政档案室改造。
区域营商环境全面优化。推出服务企业“五个一”行动；成立楼宇园区联谊

会、企业党建联谊会和专业服务联谊会，扎实推进安商留商稳商等各项工作。
社区文教工作全力推进。充分发挥社区内各文化阵地的作用，保障社

区科教文体各项活动有序开展。

四、基层党的建设不断向纵深发展
“不忘初心、牢记使命”主题教育扎实推进。
党的基层组织建设不断加强。
南外滩党建有效探索。深化“滨江党建，金融外滩”品牌，实现契约化

共建、项目化推进；发挥楼宇联合党委政治优势和服务功能；激发楼宇青
年活力；提升滨江党建活动的吸引力。
社区党群合力着力凝聚。
从严管党治党全面落实。
干部人才队伍建设不断加强。
巡察整改落实到位。

见“屏”不见面 线上办大事
小东门街道召开 2020年社区代表会议

小东门街道 2019年工作总结及 2020年工作计划

2020年，小东门街道将紧紧围绕贯彻落实党的十九届
四中全会精神和中央交给上海的重大战略任务，按照市委
“1+6”文件精神，围绕区委、区政府工作部署，聚焦黄浦中
心工作，以排头兵姿态和先行者担当，积极抢抓机遇、全力
攻坚克难，努力让东门的百姓有更好的获得感、幸福感和安
全感。

一、更加注重社区管控，坚决打赢
新冠疫情防控阻击战

建立完善工作机制。切实筑牢社
区防线。抓好托底保障和稳定工作。做
好涉外防疫措施。

二、更加注重精细管理，实现城区
环境更加安全有序

进一步做好文明城区创建工作。
进一步提升城区精细化管理水

平。综合治理精准施策；“三美建设”
精心策划；市容环境精雕细琢；垃圾分
类精益求精。
进一步提升街道综合治理能力。

三、更加注重精准服务，打造宜居
宜业的社区环境

进一步完善民生保障。
进一步提升自治共治平台能级。
进一步提高社区文化服务效能。
进一步推广优化营商环境系列服

务。

四、更加注重党建引领，实现党的
领导坚强有力

进一步推动主题教育往深里走往
心里走往实里走。
进一步完善城市基层党建工作体系。
进一步抓好二级巡察整改“回头看”。
进一步建设充满激情、富于创造、

勇于担当的干部队伍。

□通讯员 鲁瑛

在疫情防控的特殊形势下，为避免
人员聚集，4月 22 日 -24 日，小东门街
道以 “云会议” 的形式组织召开了
2020 年社区代表会议。来自街道机关、
“两代表一委员”、所院场、企事业单
位、居委会、业委会、社会组织等方面的
百余位代表线上参加了会议。

社区代表们通过分组建群的方式，
共同在线审议了街道工作报告及实事项
目等，代表们对报告给予充分肯定，认为
报告内容详实，既全面展现成果，又突出
重点难点，积极回应代表和群众关切。同
时，代表们结合实际，着眼东门长远发
展，对社区建设踊跃发表意见和建议。
初心凝成使命，使命承载初心。2020

年是全面建成小康社会之年，也是“十三
五”规划收官之年。小东门街道将不忘初
心、牢记使命、凝心聚智，对标更高标准、
更好水平、更实作风，以更强烈的使命担
当、更坚定的行动自觉、更坚韧的勇气决

心，积极探索基层社会治理新路径，为推
进东门社区创新发展而不懈努力。
为了更好地倾听民意，了解居民真正

需求，解决急难愁盼问题，社代会后，五个
社区专业委员会围绕公共议题开展了分组
讨论，共商发展大计，共谋治理之策，对做
好各专委会2020年工作提出意见和建议。

各专业委员会围绕小东门街道
2020 年工作目标，积极建言献策，为东
门社区建设和发展贡献智慧与力量。下
一步，各专委会将在梳理研究代表意见
建议的基础上开展各项工作，为推进社
区治理体系和治理能力现代化，奋力夺
取疫情防控和经济社会发展“双胜利”
打下坚实的基础。

社区管理专业委员会

2020 年，社区管理专业委员会抓
住小东门街道正处“转型、发展、提升”
的机遇，以门责污染问题作为切入点，

聚焦业态较为复杂的老城厢地区，以沿
街商铺集中的道路为主，深入研究如何
推进门责制的有效落实。

社区服务专业委员会

2020 年，社区服务专业委员会将
紧紧围绕和贯彻街道提出的“补短板、
惠民生、提高群众获得感”的工作要求，
在做好新冠疫情防控工作的同时，着力
做深做实做细公共服务，深化建设东门
10 分钟“为老服务圈”，提高为老服务
实效和便利化水平。

社区安全专业委员会

2020年，社区安全专业委员会以建
设平安东门、文明社区为目标，坚持问题
导向、需求导向、效果导向，加强社会化、
法治化、智能化、专业化建设，强化担当意
识，提高政治站位，着力补好短板、加固底

板，打造共建共治共享的社会治理格局。

社区自治专业委员会

2020年，社区自治专业委员会将按
照创新社会治理、加强基层建设的要求，
紧紧围绕今年街道的各项重点工作任务，
主动对接职能科室工作目标，从以下三个
方面推动专委会各项工作有序开展：一是
加强学习，交流共通，进一步提升成员履
职能力；二是搭建平台，凝聚共识，进一步
发挥协商议事功能；三是多元主体，携手
共治，进一步体现代表履职成效。

社区发展专业委员会

2020 年，社区发展专业委员会将
从“攻坚克难融合需求，文化科普再提
品味”和“创新方式落实措施，服务企
业再升能级”着手，推动小东门街道逐
渐成为黄浦经济发展的新引擎和商旅
文活动的新地标。
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